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Warum sollten Sie PANDA
kennenlernen?

» Uber ein Jahrzehnt erfolgreiche Prasenz als kuratiertes Netzwerk fiir

Frauen in Fihrung

* |hr Zugang zu hochqualitfizierten Frauen in Fihrungspositionen: Aktuell

+3.700 Frauen im PANDA Netzwerk (Stand Oktober 2023)
* Beeindruckendes Wachstum: konstant ca. 500 neue PANDA Members/ Jahr
* Mehr als 50 grol3e Events in den letzten elf Jahren erfolgreich umgesetzt
* Namhafte Unternehmen sind zum Teil seit Jahren PANDA Partner

e Feedback von Teilnehmerinnen und Unternehmen zu PANDA Events

zuverlassig > Schulnote1,5

* Wir sind |hr Partner: Gemeinsam flir mehr Gender Equality in Leadership



PANDA Women Leadership
Summit 2024 | Ihre Vorteile

Networking und Recruiting

Zugang zu 500 sorgfaltig ausgewahlten Frauen mit Berufs- und Flihrungserfahrung
Zugriff auf die CV-Books der eingeladenen Teilnehmerinnen

Moglichkeit des schnellen und direkten Kontakts mit den Teilnehmenden

Input Inspiration

Ein hochkaratiges Konferenz- Sechs themen- und zielgruppen-
programm als inhaltlicher Rahmen spezifische Labs, die Synergieeftekte
und eine grof3e Blihne fir lhre erzielen. Alles in einer zentralen
Themen und Fuhrungskrafte. Location: Kap Europa in Frankfurt.

Employer Branding

Sie prasentieren |hr Unternehmen in kurzer Zeit in einer kuratierten Zielgruppe

lhre Prasenz zeigt auf, dass Sie sich fir Frauen in Fihrung engagieren



,Besonders gefallen hat mir die positive
Energie. Die Knaller-Location hat es
zudem noch einfacher gemacht, mit vielen
(neuen) Gesichtern leicht in den
Austausch zu kommen. Herzlichen Dank
fur diesen schénen Tag!”

Jlch habe insbesondere die Zeit zum
Netzwerken genossen und insgesamt war
es ein toller Mix aus interaktiver Arbeit,

Netzwerken und Paneldiskussion.”

,lch habe noch nie so viel offenen und ehrlichen
Austausch auf einer Veranstaltung erlebt,
insbesondere da viele - ich eingeschlossen - das erste
Mal dabei waren. Das PANDA-Team hat es geschafft,
eine Atmosphare der Vertrautheit zu schaffen, die

wirklich einmalig war.”

,Mir hat vor allem die besondere Atmosphare gefallen:
nicht steif wie andere Business Veranstaltungen, hier
liegt der Fokus auf dem Menschen und dem
Miteinander. Ich flihlte mich empowered und zu jeder
Zeit inkludiert als Teilnehmende. Aus Unternehmens-
sicht kann ich nur sagen: herausragende Organisation

/)
!

und Kommunikation



Kontakt

Unsere Mission: Mehr Frauen in
FGhrungspositionen! Wir laden
Sie herzlich dazu ein, sich uns

anzuschlieBen. Wenn Sie bereit

sind, die Zukuntft der weiblichen

Fihrung aktiv mitzugestalten,

kontaktieren Sie uns noch heute.

CO Zum Anmeldeformular

Isabelle Hoyer

CEO & Co-Founder
PANDA | The Women Leadership
Network

ih@we-are-panda.com

Jessica Frohlich-Forstermann

COO
PANDA | The Women Leadership
Network

jf@we-are-panda.com
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